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Partner pro budoucnost




Vazeni obchodni partnetri,

v souladu se strategii skupiny Krones jsme si predsevzali dosahnout
spojeni udrzitelnosti a uspechu pod heslem ,Solutions beyond to-
morrow” (ReSeni pfekracujici hranice zitfka). UdrZitelnost viak ne-
spociva pouze v dosazeni ambiciéznich cilt v oblasti ochrany kli-
matu. Udrzitelné podnikani podle nas zahrnuje rovnéz dodrzovani
lidskych prav, spravedlivé pracovni podminky a boj proti korupci. To
znamena, ze navzdory sloZitosti, ktera je pro nase odvétvi stale pri-
kratce zastavit, abychom se mohli presvédcit, zda k dosazeni nasich
cild v oblasti udrzitelnosti pfispivaji také nase obchodni vztahy s do-
davateli.

Od obchodnich partneri* o¢ekavame, Zze budou dodrzovat platné
zakony a mezinarodné uznavaneé standardy v oblasti zivotniho pro-
stredi, socialni oblasti a spolecenské odpovédnosti (standardy ESG),
jako napr. smeérnice OECD, hlavni zasady OSN pro podnikani a lid-
ska prava a deset zasad iniciativy OSN Global Compact. Dale oce-
kavame, ze nasi obchodni partnefi vynalozi veskeré usili k zajisténi
dodrzovani predpisu ve vSech svych podnicich, jakoZ i u svych doda-
vatelU a subdodavatelu.

*V tomto kontextu zahrnuje pojem ,obchodni partner” jak obchodni part-
nery jako jsou dodavatelé, poskytovatelé sluzeb, poskytovatelé nebo pfi-
jemci licenci, tak i ostatni technologické partnery.

V navaznosti na vyse uvedené standardy odrazi Kodex chovani pro
dodavatele nase chapani téchto zasad udrzitelnosti ESG. Kodex je
zavazny podle nemeckého zakona o nalezité péci v dodavatelském
retézci.

Kodex chovani dodavatele obsahuje osvédcené postupy a stanovi
nase ocCekavani, ze jako obchodni partner prevezmete etickou, soci-
alni a environmentalni odpovednost. Tento kodex pro nas predsta-
vuje zaklad dlouhodobé, uspesné a udrzitelné spoluprace.

Christoph Klenk

Predseda predstavenstva Krones AG

it




~Skupina Krones potrebuje velkou a ambiciézni vizi, aby
se mohla dale rozvijet: ,Solutions beyond tomorrow’ je na-
Sim prispevkem k zivotaschopné, udrzitelné a uspésné bu-
doucnosti. V zajmu dosaZeni stanovenych cili vedeme k
odpovédnosti i nase obchodni partnery.”

Christoph Klenk
Generalni CEO reditel




Cilova image skupiny Krones

Reseni za hranicemi zitFka.

V souladu s timto heslem a s nim spojenou strategii image nastu-
puje Krones na jasné vytyCenou cestu do budoucnosti. Spolu se za-
kazniky, ktefi pusobi predevsim v potravinarském a ndpojovém
pramyslu (tekuté potraviny), se zamérujeme na reseni tfi z nejvét-
Sich vyzev, jimz lidstvo Celi: zména klimatu, vyziva svétové populace
a odpovédné pouzivani obalovych materiald.

Tyto ambiciozni cile vyzaduji inovativni reSeni, ktera ,prekracuji hra-
nice zitrka”. Jinymi slovy: vyzaduji takova reseni, ktera prinesou lid-
stvu a nasi planeté dlouhodoby a udrzitelny prospéch. Zaroven by
také mély prispivat k pInéni cili naSich zadkaznik( a dodavateld.
Skupina Krones vyuziva své odborné znalosti a inovativni silu ke
snizovani spotreby zdroju a produkce odpadu a emisi, aby doka-

zala dusledné prosazovat své presvédceni, Ze je prukopnikem ve
svém oboru. Soucasné naslouchame potfebam zakazniku a vyuzi-
vame nase reSeni ke zvyseni vykonnosti jejich vyroby.

To povazujeme za svou firemni odpovédnost, a proto s nejvyssim
nasazenim usilujeme o spojeni uspéchu s udrzitelnosti. V zajmu do-
sazeni tohoto cile spolupracujeme se vsemi zdcastnénymi stranami
s davérou a respektem a dodrZzujeme své sliby. Vazime si vSech lidi
bez rozdilu a vzdy se zamyslime i sami nad sebou. Podporujeme
také nekonvenéni mysleni a posouvame nasi spole¢nost dopredu
prijetim ambiciéznich cil(. Ocekavame, Ze také nasi obchodni part-
neri se zameéri na vytvareni hodnot v souladu s témito zasadami.

Spolecné utvarime budoucnost - a to nad veskera
oCekavani.
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SOLUTIONS
BEYOND
TOMORROW




Jednani v souladu
S pravem a etikou




Dodrzovani pravnich, socialnich
a politickych ramcovych podminek

Dodrzovani platnych pravnich predpisl je pro Krones samozrej-
mosti. Jako globalné pusobici spole¢nost musime ve vSech obchod-
nich procesech, trznich aktivitach a vztazich s obchodnimi partnery
a tretimi stranami dodrzovat mnoho socialnich, politickych a prav-
nich podminek.

Zakladni zdsadou skupiny Krones je tedy dUsledné provadét ob-
chodni aktivity v souladu s pravnimi predpisy, normami, primyslo-
vymi standardy a vlastnimi internimi predpisy jak v Némecku, tak v
zahranici, a to nejen v materské spolecnosti, ale i v dcerinych spo-
leCnostech.

Vas prinos jako obchodniho partnera

Jako obchodni partner se zabyvate trvale udrzitelnou tvorbou hod-
not. Znate pravni predpisy tykajici se vaseho oboru a dodrzujete je.
Respektujete také mistni zakony, hodnoty a etické normy prislusné
lokality, v niZz plsobi pobocka skupiny Krones.




ProtikorupCni program

Korupce je zneuziti svérené moci k protipravnimu ziskani hmotné
nebo nehmotné vyhody pro sebe Ci pro treti osobu.

Nasi obchodni partnefi maji zakdzano nabizet zaméstnancim
skupiny Krones penézni ¢astky v jakékoli vysi, dary, pujcky, slevy
nebo cennosti, které by je mohly primét k jednani v rozporu s je-
jich povinnostmi. To neplati pro dary a pozvanky, které |ze pova-
Zovat za béznou obchodni pohostinnost, zvyklost a zdvorilost a
které tedy splnuji zasady pripustného nakladani s dary ve skupiné
Krones.

Konkrétni zasady pro feSeni korupce stanovi protikorupcni pro-
gram skupiny Krones. Skupina Krones se zavazala rozvijet podni-
kani vyhradné prostrednictvim kvality a integrity. Z toho ddvodu
uplatiujeme politiku nulové tolerance vuci Uplatkarstvi, stfetu za-
jmuU a vSem dalSim projevim korupce.

Od obchodnich partnert dale ocekavame, Ze zabrani chovani, které
by poskodilo jejich povést, jako napf. korupci, uplatkarstvi a dalSim
nemoralnim jednanim takového druhu, a Ze je v pfipadé potreby
budou sankcionovat.

pro dodavatele skupi
-y
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Stret zajmu

Ke stfetu zajmu muze dojit, pokud se soukromé zajmy prekryvaji
s profesnimi zajmy. Do této oblasti patri uzké vztahy mezi zamést-
nanci a nadrizenymi, vztahy se zakazniky, dodavateli nebo posky-
tovateli sluzeb a také vztahy s konkurenci, jakoz i obchodni i fi-
nancni zajmy tretich stran.

S nasimi obchodnimi partnery udrzujeme pracovni vztahy zalozené
na vzajemném respektu. Obchodni a soukromeé zajmy jsou ve sku-
piné Krones prisné oddéleny. Jednotlivci nesmeéji zneuzivat svého
postaveni ve spolecnosti k vlastnimu prospéchu ani k prospéchu
své rodiny Ci pratel. Cilem je vzdy prijimat eticky spravna a transpa-
rentni rozhodnuti a predchazet pfipadnym stretim zajmu anebo
je alespon vcas odhalovat. Ocekavame také, ze naSi obchodni part-
nefi budou poZadovat od svych zaméstnancu, aby oznamili jakykoli
domnély nebo skutecny stfet zajmu tykajici se skupiny Krones.

Vas prinos jako obchodniho partnera

Jako obchodni partner davate vzdy najevo, ze i v pfipadé uzavreni
smlouvy vyhodné pro obeé strany je pfrijeti nebo poskytnuti osobni
vyhody naprosto vylouceno.

Jako obchodni partner dale rozhodujete o svych obchodnich aktivi-
tach se skupinou Krones vyhradné na zakladé objektivnich kritérii,
abyste ochranili obé spolecnosti pred financnimi Skodami nebo po-
skozenim povésti.




Chovani vuci konkurenci

Skupina Krones podporuje volnou a svobodnou hospodarskou sou-
téZ na trhu a zavazuje se k ¢estnému chovani vici konkurentdm.

Totéz skupina Krones ocekava i od ostatnich subjektd na trhu, ze-
jména od svych dodavateld.

V souladu s vnitrostatnimi a nadnarodnimi predpisy je zakazano
uzavirat dohody o cenach a podminkach, jakoz i dohody za ucelem
rozdéleni trhu, které porusuji antimonopolni prava.

Vas prinos jako obchodniho partnera

Jako obchodni partner dodrzujete narodni
a nadnarodni pozadavky a zakony v oblasti
hospodarské soutéze.



Nakladani se znalostmi
a iInformacemi ve
skupine Krones




Kyberneticka bezpecnost - ochrana informaci a systému

Ochrana informaci a systému zpracovani informaci tvori zaklad ne-
ruseného chodu skupiny Krones, jakozZ i spoluprace s obchodnimi
partnery zaloZzené na vzajemné duvére. Pfitom je tfeba zajistit bez-
pecnost internich informaci a systému, a to jak v administrativni,
tak ve vyrobni oblasti, jakoz i bezpecnost IT produktu a sluzeb pro
zakazniky. Politika kybernetické bezpecnosti v ramci celé skupiny
vychazi z norem ISO 27001 a IEC 62443 a nad ramec zakonnych po-
zadavku tvori zaklad pro ochranu vlastnich obchodnich tajemstvi i
citlivych informaci predavanych obchodnimi partnery.

Ve skupiné Krones neustale usilujeme o zlepSovani kybernetické
bezpecnosti v ramci celé skupiny. Z toho dlvodu ocekavame, Ze se
také nasi dodavatelé zaméri na tuto oblast se stejnou duslednosti.
To je zajiSténo nastavenim systému fizeni bezpecnosti informaci
(ISMS), idealné zalozeného na standardu ISO/IEC 27001.




Kyberneticka bezpecnost zahrnuje nejen duvérné zachazeni s infor-
macemi a zvySovani Urovné védomosti zameéstnancu o této proble-

matice prostfednictvim pravidelnych Skoleni, ale také jejich zavazek
zachovani duvérnosti. Kybernetickd bezpecnost dale predpoklada i

odpovédné vyuzivani technologii, jako napr. cloudovych sluzeb, so-

cialnich médii a systému zaloZzenych na umélé inteligenci.

Dalsi podstatnou sloZzku predstavuje ochrana dat a systému pro-
stfednictvim technickych a organizacnich bezpecnostnich opatreni,
jakoz i jejich prubézné zdokonalovani. To zahrnuje také odpovidajici
rizeni rizik a splnéni pozadavku na Spickovou uroven bezpecnosti
naSich vlastnich vyrobku a sluzeb, jakoz i dodrzovani pfislusnych
pravnich pozadavkd.

Vas prinos jako obchodniho partnera

Jako obchodni partner znate a dodrzujete jak

pravni predpisy, tak i pozadavky uvedené v Cyber

Security Requirements for suppliers of the Krones

Group (Pozadavky na kybernetickou bezpecnost

pro dodavatele skupiny Krones) (
www.krones.com).

Kybernetickou bezpecnost povazujete za klicovou
soucast svych IT produktu a sluzeb, a to po celou
dobu jejich zivotniho cyklu, a fidite se aktualnimi
osvedcenymi postupy. Na vyzadani poskytnete
skupiné Krones informace o bezpecnosti svych vy-
robku a sluZzeb. Neustalym zlepSovanim vlastni ky-
bernetické bezpecnosti pomahate skupiné Kro-
nes chranit jak jeji informace a IT systemy, tak i
informace a systémy jejich zdkaznikl. OkamZzité a
transparentné informujete kontaktni pracovniky
ve skupiné Krones o bezpecnostnich incidentech a
pripadnych bezpecnostnich nedostatcich.



https://www.krones.com/en/company/downloads.php
https://www.krones.com/en/company/downloads.php

Ochrana udaju - nakladani s osobnimi udaji

Ochrana udaju je véci kazdého z nas. To znamen4, Ze za dodrZo-
vani predpist o ochrané Gdajli je spoluzodpovédny i kazdy ob-
chodni partner.

ad N e/

dani s osobnimi Udaji Obecné nafizeni o ochrané osobnich udaju
(GDPR) EU. PoZadavky na ochranu osobnich Gdajd uvadi hlavni
smérnice o ochrané udaju skupiny Krones, kterou doplnuji dalsi
mistni predpisy pfislusne zeme.

Nasi dodavatelé musi rovnéz zarucit ochranu udaji v ramci své
organizace a svého dodavatelského retézce, a to i v mezinarod-
nim meéritku. To znamena, ze chrani osobni udaje vhodnymi tech-
nickymi a organizacnimi opatrenimi a dodrzuji platné zakony o
ochrané udaju. Nasi dodavatelé dale chrani prava a svobody - ze-
jména pravo na informacni sebeurceni subjekt udajl - a zavazuiji
se k transparentnimu zpracovani jejich osobnich tdaju. V souladu
se zakony na ochranu osobnich Udaji mohou byt osobni Udaje po-
uzity pouze v pripadé, Ze jsou potrebné ke stanovenym a oduvod-
nénym Uceldm. Jakmile tento ucel pomine, musi byt idaje okamzité
vymazany.

Vas prinos jako obchodniho partnera

Jako obchodni partner chranite osobni udaje vhodnymi technic-
kymi a organizacnimi opatfenimi a dodrzujete pravni zasady za-
konnosti, Gcelového omezeni, minimalizace a spravnosti Udaju.

Zajistite, aby osobni Udaje byly pro subjekt Gidaju pouzivany trans-
parentné a aby udaje byly neprodlené vymazany, jakmile pomine
opravnény ucel jejich uchovavani.




Odpovednost
skupiny Krones




Ochrana zivotniho prostredi a klimatu

snizeni nakladd na vyrobu materialu

zvyseni podilu recyklo-
vaného materialu

. 3 f prechod na materialy
574 - s niz&imi emisemi

.

zamezeni vzniku odpadu,

Pro celou skupinu Krones jsme si stanovili takové cile, abychom _ .
resp. lepsi vyuziti materialu

pozitivné prispéli k ochrané Zivotniho prostredi a klimatu, a pod-
pofili tak zachovani ekosystému v souladu s nasi strategii.

Tyto cile plati také pro dodavatele v predchozich a naslednych do-
davatelskych rfetézcich. Skupina Krones tedy oCekava, zZe jeji ob-
chodni partneri budou analyzovat dopad svych obchodnich akti-
vit na zménu klimatu, biologickou rozmanitost a ochranu vodnich
a morskych zdroju a budou identifikovat rizika a zavadét vhodnéa
opatreni. Soucasneé je treba se mj. zamérit na:

vyuziti obnovitelnych zdroju
energie v dodavatelském retézci
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Vas prinos jako obchodniho partnera

Jako obchodni partner skupiny Krones jednate v souladu s platnymi
zakony, predpisy a povinnostmi. Neprijimate rozhodnuti pouze na
zakladée ekonomickych hledisek. S ohledem na komplexni fizeni udr-
zitelnosti vzdy posuzujete dopady svych Cinnosti na zivotni prostredi,
spolecnost a spolecenskou odpovédnost (ESG) a dale rovnéz zvazu-
jete, jak by bylo mozZné tyto dlsledky zménit v zajmu dosaZeni udrzi-
telného rozvoje. To se odrazi v efektivnim hospodareni s vodou a od-
pady a Vv jejich likvidaci, jakoz i v hospodareni s energii a emisemi s
ohledem na ochranu klimatu.

Obchodni partneri musi dostat své odpoveédnosti za zivotni pro-
stfedi a ochranu klimatu - jak pfi procesu vyroby, tak pfi poskyto-

vani sluzeb a u svych produktu.




~Hospodarsky uspéch a ochrana klimatu nejsou dvé
ruzné véci, nybrz to jsou dvé strany jedné mince. Od
nizSich provoznich nakladi dosazenych pouZivanim
energeticky ucinnych technologii az po vyznam kri-
terii udrzitelnosti pro financni trh: Investice do udrzi-
telnych zmén se vyplati - ndm i nasim zakaznikam."

Uta Anders
Financ¢ni reditelka




~Decentralizovana tvorba hodnot na regionalni drovni je rozho-
dujici pro budoucnost skupiny Krones. Vzdyt kratké vzdalenosti
jsou klicem k co nejrychlejSimu a nejlevnéjSimu zasobovani za-
kaznikl a co nejniZzSim emisim. DalSim rozSifovanim nasich za-
hranicnich pobocek a stale castéjSim vyuzivanim mistnich zdroju
zvySujeme svou atraktivitu jako dodavatele i nasi vykonnost v
oblasti udrzitelnosti.”

Provozni Feditel

W
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Zakaz nucenych praci

— Zakaz prfimého nebo neprfimého zapojeni do
moderniho otroctvi, zakaz nucené a povinné
prace nebo obchodovani s lidmi

Dodrzovani lidskych prav

— Zakaz pouzivani prace jako trestniho opatreni
nebo prostredku ideologické Ci politické dis-
kriminace

— Zakaz zadrzovani dokladu totoznosti jako pro-
stfedku k nucené praci a k omezeni svobody
vypovédi v pfimérené vypovédni Ihaté

Zakaz détské prace

— Zakaz pfijimani zaméstnancd, ktefi nemohou
prokazat, ze jim je alespon 15 let (ve vyjimecnych
pripadech 14 let)

— Zakaz nasazeni zaméstnancu mladsich 18 let na
fyzicky nebezpecnou praci nebo praci v noci

Zajisténi humannich pracovnich podminek a zakaz
diskriminace

— Rovné prilezitosti a rovné zachazeni se zamest-
nanci bez ohledu na barvu pleti, narodnost,
etnicky pUvod, politickou pFislusnost, socialni
plvod, zdravotni postiZzeni, sexualni orientaci,

Krones se jako mezinarodni skupina zavazuje dodrzovat lidska a | nabozenske vyznani, pohlavi a vek

pracovni prava v celém retézci tvorby hodnot. Také nasi obchodni — Zakaz schvalovani nerovného odmenovani za
partneri jsou povinni dodrzovat nasledujici zakladni lidska prava a stejnou praci

pracovni postupy v souladu s mistnimi pravnimi pozadavky a dale — Zakaz nepriméreného chovani k pracovnikim,
jsou povinni zajistit, aby tyto zasady dodrzovali i jejich dodavatelé: it napr. pouzivani psychického a fyzického nasili,
sexualni obtézovani nebo jiné ponizujici chovani
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Regulované pracovnépravni vztahy

Poskytnuti a vymena informaci o pracovni dobég, od-
menovani a pracovnich podminkach (v pisemné a sro-
zumitelné formé) mezi zaméstnancem a zameéstnava-
telem pred nastupem do zameéstnani

Dodrzovani smluvné sjednané pracovni doby v sou-
ladu s narodnimi pravnimi predpisy a standardy da-
ného odvetvi podle nasledujicich minimalnich poza-
davkU: nejvySe 48 hodin tydné a 60 hodin v prabéhu
sedmi dnu

zakaz vyuzivani dobrovolnych presc¢ast misto pravi-
delné pracovni doby a vyplaceni odpovidajici kompen-
zace za prescasy

vyplaceni primérenych a dostate¢nych mezd v sou-
ladu s narodnimi pozadavky nebo standardy daného
odvétvi a dodrzovani veskerych platnych predpisu
tykajicich se mezd a odmeénovani

zakaz uplatnovani srazek ze mzdy jako disciplinarniho
opatreni a v pripadé zakonem povolenych srazek ze
mzdy ziskani souhlasu prislusného zameéstnance

Svoboda shromazdovani a sdruzovani

Respektovani nezavislosti odborl a uznani prava
zakladat odbory, vstupovat do nich a ucastnit se
kolektivniho vyjednavani

Zakaz preferencniho nebo diskriminacniho zacha-
zeni s ¢leny odbor(

Zdravi a bezpecnost

Zavedeni ucinného systému rizeni bezpecnosti a
ochrany zdravi pri praci
Zajisteni bezpecného a hygienického pracoviste

DalSi lidska prava

— Nezapricinit méritelné zhorsSeni Zivotniho prostred;,
jako napt. znecisténi pudy, ovzdusi nebo vody, Skod-
livé emise hluku nebo nadmérna spotreba vody,
ktera ohrozuje zasoby potravin, pristup k pitné vodeé,
hygienu anebo zdravi osob

— Zakaz nezakonného odstranovani pudy, lesu a vod.
Ochrana zdroju obzivy jednotlivcl nebo skupin osob

— Zakaz nespravného pouziti nebo zneuziti soukro-
mych a verejnych bezpecnostnich slozek




Vas prinos jako obchodniho partnera

Jako obchodni partner respektujete veskereé platné pravni predpisy
| pozadavky tykajici se lidskych prav, znate zakladni ustanoveni a
spravné postupy a jste ostraziti vii¢éi moznému poruSovani lidskych
prav - jak v ramci spolecnosti, tak v ramci predchoziho ¢i nasled-
ného retézce tvorby hodnot. V pfipadé poruseni predpisu se ob-
ratte na pfislusné organy a udalost ohlaste.




Vlastni zavazek
a |eho kontrola




Monitorovani, kontrola a audity

Obchodni partner vyuziva veskeré nezbytné a dostatecné interni Obchodni partner umozni skupiné Krones kontrolovat dodrzovani \;W
postupy a procesy meéreni, které zarucuji dodrzovani vsech vysSe téchto zdsad formou auditl nebo umozZni provedeni kontroly treti H:l

uvedenych zadsad. Krones si uvédomuje, Ze dosazeni standardu stranou povérenou obéma stranami a v pfipadé nedodrzeni zasad
stanovenych v tomto kodexu je dynamicky proces, a vybizi obchod- bude odpovidajicim zpisobem reagovat.

niho partnera k neustaléemu zlepSovani tohoto procesu. Skupina

Krones podle potfeby podporuje stanoveni etap a zavedeni systému

pro zajiSténi pribézného zlepSovani postupdu.
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Dialog s obchodnimi partnery

Obchodni partner seznami své subdodavatele a dalSi obchodni
partnery se zasadami uvedenymi v tomto Kodexu dodavatele. Bude
od téchto obchodnich partnerdt pozadovat, aby jednali v souladu s

témito zasadami.
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Zpusoby hlaseni pri poruseni
predpisu a dusledky poruseni

V pripadé poruseni predpisu nebo Kodexu dodavatele musi kazdy
obchodni partner pocitat s pravnimi disledky bez ohledu na sankce
stanovené zakonem. V tomto ohledu je tento kodex povazovan za
smluvni zavazek. Jakékoli poruseni zasad a pozadavku stanovenych
v Kodexu dodavatele se povazuje za podstatné poruseni smluvniho
vztahu obchodnim partnerem. V pfipadé podezreni na nedodrzo-
vani vySe uvedenych zasad a pozadavku Kodexu dodavatele (napf.
negativni zpravy v médiich) si Krones vyhrazuje pravo pozadovat ,
informace o pfrislusnych skutecnostech. Kromé toho ma Krones \

Systém hlaseni Krones Integrity

Tento online portal je urCen pro zameéstnance i treti strany, které
zjisti nedostatky v dodrzovani zakonu nebo predpisi ve skupiné
Krones a jejim dodavatelském retézci. Systém je provozovan neza-
vislym poskytovatelem, aby byla uzivateldm zarucena nejvyssi Uro-
ven pristupu a ochrany dat, jakoz i Sifrovani obsahu a bezpecné
pripojeni. Timto zpUsobem lIze pfislusné informace poskytovat na
celém svété, nepretrzité, naprosto bezpecné, dlivérné a v pripadé
potreby i anonymné.

pravo mimoradné ukoncit jednotlivé nebo veSkeré smluvni vztahy
s obchodnimi partnery, pokud obchodni partneri prokazatelné ne-
plni Kodex dodavatele nebo neusiluji o zlepSeni a nezavadéji opat-
reni ke zlepseni poté, co jim skupina Krones stanovila pfimérenou
lhdtu k naprave.

Vas prinos jako obchodniho partnera

Krones klade dlraz na otevienou firemni kulturu, a proto vyzyva vSechny zaméstnance
i tfeti strany, aby se duvérné obratili na kontaktni mista ve spolec¢nosti v pfipadé, Ze se
dozvédi o rizicich v oblasti dodrzovani predpisu.

Kromé telefonu, e-mailu a dalSich moZnosti poskytuje Krones svym zaméstnancim, za-
kaznikim, dodavateltim a jinym obchodnim partnerim jesté dalSi kanal, kterym je za-
bezpeceny portal pro oznamovatele: System Krones Integrity.
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